
  

                                                                                       
JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA (martes, 12 de mayo de 2026) 
Generada por Ana Correa el miércoles 13 de mayo de 2026 
  
1.​5:30 PM - SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 
La junta se inició a las 5:30 pm. 
  
1.1 LISTA DE ASISTENCIA 
Sr. Doug F. Criddle, Presidente 
Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente 
Sr. Chong Yang, Doctor en Educación, Secretario 
Sr. Frank J. Crawford, miembro 
Sr. Gary J. Criddle, Miembro 
Sr. Stephan Fuhrer, Miembro 
Sr. Oliver Taylor, Miembro 
  
Miembros presentes 
Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer 
  
Ausente 
  
También presente 
Jordan Reeves, Gabriel Simon, Ed.D., Jennifer Passaglia, Bob Eckardt, Ashley Vette y miembros del público (aproximadamente 43 
personas en persona y 11 espectadores simultáneos en la transmisión en vivo en su punto máximo). 
 
Acción: 1.2 APROBACIÓN DE LA AGENDA 
La Mesa Directiva aprobó la agenda de la junta tal como se presentó, o consideró cualquier cambio o adición propuesta. 
  
Moción presentada por Frank J. Crawford y secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

1.3 SESIÓN A PUERTA CERRADA - COMENTARIOS DEL PÚBLICO 
No hubo comentarios del público. 
  
2.​SESIÓN A PUERTA CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 

2.1​ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Sección 35146 del Código de Educación) (La Mesa Directiva 
escuchará los casos en sesión a puerta cerrada y volverá a sesión pública para tomar medidas). 

  
2.2​CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Sección 54957.6 del Código Gubernamental) 

  
2.3​CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PREVISTO (Exposición significativa a litigios de conformidad con la 

sección 54956.9(d)(2) del Código Gubernamental). 
  

2.4​CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PENDIENTE 
  

2.5​CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO EXISTENTE (Sección 54956.9(d)(1) del Código Gubernamental). 
  

2.6​NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPEDIDO/SUELDO DE EMPLEADOS 
PÚBLICOS (Sección 54957 del Código Gubernamental) 



  
3.​REAPERTURA DE LA SESIÓN A LAS 6:30 PM - JUNTA REGULAR 
La Mesa Directiva reanudó la sesión pública aproximadamente a las 6:31 pm. 
  

3.1​JURAMENTO DE LA BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente de la Mesa Directiva. 
  
4.​ANUNCIOS DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN SESIÓN A PUERTA CERRADA 
  
2.1 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Sección 35146 del Código de Educación) 
 
EXPULSIONES  
EH-25-26-51 
EH-25-26-52 
EH-25-26-58 
Moción de Gary J Criddle, secundada por Frank J Crawford. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
CONTRATOS DE EXPULSIÓN SUSPENDIDOS 
EH-25-26-53 
EH-25-26-54 
EH-25-26-55 
EH-25-26-56 
EH-25-26-57 
Moción de Oliver Taylor, secundada por Stephan Fuhrer. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
REVOCACIÓN DE CONTRATOS DE EXPULSIÓN SUSPENDIDOS 
EH-25-26-31 
Moción de Frank J Crawford, secundada por Seth Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
2.5 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO EXISTENTE (Sección 54956.9(d)(1) del Código Gubernamental). 
La Mesa Directiva aprobó el acuerdo: Estudiante contra Distrito Escolar Unificado Conjunto de Marysville, Oficina de Audiencia 
Administrativa, Caso No. 2026010659 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
5.​COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA 
  
6.​RECONOCIMIENTOS 
  

●​ Equipo mixto de tenis de la Escuela Preparatoria Lindhurst 
  
7. COMENTARIOS DE LOS REPRESENTANTES DE LOS CENTROS ESCOLARES 

●​ Escuela Preparatoria Lindhurst- Ben Mailangi 
●​ Academia Charter de Artes de Marysville - Sin comentarios 
●​ Escuela Preparatoria Marysville - Sin comentarios 
●​ Escuela Preparatoria North y South Lindhurst - Riley Douglass 

  
8.​ OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA 

●​ Angela Stegall, presidenta de MUTA, se dirigió a la Mesa Directiva. 
  
9.​ COMENTARIOS DEL PÚBLICO 

●​ Liza Carbon (Tema: Club de padres y maestros de Linda) 
  
10.​ACTUALIZACIÓN DEL SUPERINTENDENTE 

●​ Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva por el superintendente Jordan Reeves. 



  
11.​PRESENTACIONES 
Ninguno 
  
12. SUPERINTENDENTE 
Acción: 12.1 APROBACIÓN DE LAS ACTAS DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA 
La Mesa Directiva aprobó las actas de la junta regular de la Mesa Directiva del 28 de abril de 2026. 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
Acción: 12.2 APROBACIÓN DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA 
La Mesa Directiva aprobó todos los puntos de la agenda, del 13.1 al 16.7. 
  
Moción presentada por Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
 
ORDEN DE LA AGENDA 
  
13. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE 
Acción (Consentimiento): 13.1 APROBAR A LOS REPRESENTANTES DE LA LIGA CIF 2026-27 
  
14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Acción (Consentimiento): 14.1 APROBAR EL ACUERDO CON PHILIP BRITTON PARA SERVICIOS MUSICALES PARA EL 
PROGRAMA DE DESARROLLO INFANTIL PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.2 APROBAR EL ACUERDO CON BACK2BASICS4LIFE LLC PARA EL PROGRAMA DE DESARROLLO 
INFANTIL PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.3 APROBAR EL ACUERDO CON 6CRICKETS INC. PARA EL PROGRAMA DE OPORTUNIDADES DE 
APRENDIZAJE AMPLIADAS (ELO-P) PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.4 APROBAR EL ACUERDO CON GALILEO LEARNING, LLC PARA LA SESIÓN DE VERANO DEL 
PROGRAMA DE OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE AMPLIADAS (ELO-P) 
  
Acción (Consentimiento): 14.5 APROBAR LOS ACUERDOS CON EL ESTATUS ESCOLAR PARA EL APRENDIZAJE AMPLIADO 
PROGRAMA DE OPORTUNIDADES (ELO-P) Y ESCUELA SECUNDARIA YUBA GARDENS PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.6 APROBAR LOS ACUERDOS CON IXL LEARNING PARA VARIOS CENTROS ESCOLARES PARA EL 
AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.7 APROBAR LOS ACUERDOS CON LOS CALENDARIOS ESCOLARES DE LA ESCUELA PRIMARIA 
EDGEWATER PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.8 APROBAR LOS ACUERDOS CON NAVIGATE360 PARA VARIOS CENTROS ESCOLARES PARA EL 
AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.9 APROBAR LOS ACUERDOS CON AMIRA LEARNING PARA VARIOS CENTROS ESCOLARES PARA 
EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.10 APROBAR EL ACUERDO CON FIT 1 LLC PARA LA ESCUELA PREPARATORIA SOUTH 
LINDHURST PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.11 APROBAR EL ACUERDO CON TRANSFR INC. PARA LA ESCUELA PREPARATORIA SOUTH 
LINDHURST PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.12 APROBAR EL ACUERDO CON GALAXY MOBILE DJ PARA LA ESCUELA SECUNDARIA 
MCKENNEY PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  



Acción (Consentimiento): 14.13 APROBAR EL ACUERDO CON MUZZ PRODUCTIONS PARA LA ESCUELA PREPARATORIA 
MARYSVILLE PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 14.14 APROBAR EL ACUERDO CON RICK WISE, INC. PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
CONSULTORÍA EN LA SECUNDARIA YUBA GARDENS  PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.15 APROBAR EL ACUERDO CON EL PERSONAL DE TERA PARA PROPORCIONAR SERVICIOS DE 
TERAPIA DEL HABLA DURANTE EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.16 APROBAR EL ACUERDO CON JENNIFER GARCIA dba LEAP PARA PROPORCIONAR SERVICIOS 
PROFESIONALES PLAN DE DESARROLLO PARA LA ESCUELA PRIMARIA EDGEWATER PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.17 APROBAR EL ACUERDO CON LA OFICINA DE EDUCACIÓN E INVESTIGACIÓN PARA 
PROPORCIONAR DESARROLLO PROFESIONAL PARA LA ESCUELA PRIMARIA ELLA PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.18 APROBAR LOS ACUERDOS CON GREENFIELD LEARNING PARA PROPORCIONAR 
DESARROLLO PROFESIONAL PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 14.19 APROBAR EL ACUERDO CON PEAK EDUCATIONAL TRAINING AND CONSULTING PARA 
PROPORCIONAR DESARROLLO PROFESIONAL PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 14.20 ENMIENDA DE ACEPTACIÓN N.° 1 A LA NOTIFICACIÓN DE CONCESIÓN DE SUBVENCIÓN DE 
CALIFORNIA DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN PROGRAMA DE EDUCACIÓN INFANTIL PARA INDÍGENAS AMERICANOS 
(AIECE) PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
15. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 
Acción (Consentimiento): 15.1 EMPLEO CLASIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 15.2 POSICIONES DE TEMPORADA: ATLETISMO 
  
Acción (Consentimiento): 15.3 RENUNCIA DE PERSONAL CLASIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 15.4 REINCORPORADO 39 LISTA DE RECONTRATACIÓN 
  
Acción (Consentimiento): 15.5 EMPLEO CERTIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 15.6 RENUNCIAS CERTIFICADAS 
  
16. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EMPRESARIALES 
Acción (Consentimiento): 16.1 APROBAR EL CONTRATO CON MARTIN GENERAL ENGINEERING, INC. PARA EL PROYECTO DE 
PAVIMENTACIÓN DE 8356-CEDAR LANE PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26. 
  
Acción (Consentimiento): 16.2 APROBAR EL CONTRATO CON R&R HORN CONTRACTORS, INC. PARA EL PROYECTO DE 
PAVIMENTACIÓN 8357-LINDA PARA EL AÑO ESCOLAR 25-26. 
  
Acción (Consentimiento): 16.3 APROBAR LA AUTORIZACIÓN DEL PROYECTO CON SYNTHESIS PARTNERS, LLC PARA EL 
PROYECTO DE CERCA DE SEGURIDAD DEL CAMPUS EN LA ESCUELA SECUNDARIA FOOTHILL PARA EL AÑO ESCOLAR 
2025-26. 
  
Acción (Consentimiento): 16.4 APROBAR LA AUTORIZACIÓN DEL PROYECTO CON SYNTHESIS PARTNERS, LLC PARA LA 
ACTUALIZACIÓN DEL PLAN MAESTRO DE INSTALACIONES PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26. 
  
Acción (Consentimiento): 16.5 APROBAR LA COTIZACIÓN CON TYLER TECHNOLOGIES PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 16.6 APROBAR EL ACUERDO CON BORDERLAN SECURITY PARA UNA SUSCRIPCIÓN DE UN AÑO AL 
SISTEMA DE FILTRO WEB LINEWIZE. 
  
Acción (Consentimiento): 16.7 DONACIONES AL DISTRITO 
  
FIN DEL ORDEN DE LA AGENDA 
  
17. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE 
Ninguno 



  
18. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Acción: 18.1 ADOPTAR LA RESOLUCIÓN 2026-27/01, QUE AUTORIZA A JORDAN REEVES A DESEMPEÑARSE COMO 
AUTORIDAD DELEGADA PARA EL PROGRAMA DE DESARROLLO INFANTIL 

●​ Bob Eckardt, Superintendente Asistente de Servicios Educativos, hizo la presentación ante la Mesa Directiva. 
  
La Mesa Directiva adoptó la Resolución 2026-27/01, que autoriza a Jordan Reeves a actuar como autoridad delegada para el 
Programa de Desarrollo Infantil. 
  
Moción presentada por Seth R Stemen, secundada por 
Stephan Fuhrer. Resolución final: Moción aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

19. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL 
Acción: 19.1 APROBAR LA RESOLUCIÓN 2025-26/32: SEMANA DE APRECIACIÓN DEL PERSONAL ESCOLAR CLASIFICADO 

●​ Gabe Simon, Doctor en Educación y subdirector de Personal, hizo la presentación ante la Mesa Directiva. 
  
La Mesa Directiva aprobó la Resolución 2025-26/32 para reconocer la Semana de Agradecimiento a los Empleados Escolares 
Clasificados. 
  
Moción de Oliver Taylor, secundada por Gary J Criddle. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 
  
Acción: 19.2 APROBAR LA RESOLUCIÓN 2025-26/33: DECLARACIÓN DE NECESIDAD DE EDUCADORES PLENO CUALIFICADO 
PARA EL AÑO ESCOLAR 2026-27 

●​ Gabe Simon, Doctor en Educación y subdirector de Personal, hizo la presentación ante la Mesa Directiva. 
  
La Mesa Directiva aprobó la resolución 2025-26/33: Declaración de necesidad de educadores plenamente cualificados para el año 
escolar 2026-27. 
  
Moción presentada por Seth R Stemen y secundada por Chong Yang. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

20. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS NEGOCIOS 
Acción: 20.1 APROBAR LA RESOLUCIÓN 2025-26/34: ACEPTACIÓN DE LA OFERTA DE COMPRA DE BIENES INMUEBLES 
EXCEDENTES Y AUTORIZACIÓN PARA CELEBRAR Y FIRMAR UN CONTRATO DE COMPRAVENTA CON EL COMPRADOR, LA 
ASOCIACIÓN DE COMUNIDADES AGRÍCOLAS DE YUBA FOOTHILLS. 

●​ Jennifer Passaglia, Superintendente Asistente de Servicios Negocios, hizo la presentación ante la Mesa Directiva. 
  
La Mesa Directiva aprobó la resolución 2025-26/34: Aceptación de la oferta de compra de bienes inmuebles y autorización para 
celebrar y ejecutar un contrato de compraventa con el comprador Yuba Foothills Agricultural Communities Association. 
  
Moción presentada por Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen. 
Resolución final: La moción fue aprobada. 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang 

21. SESIÓN A PUERTA CERRADA CONTINUARÁ SI ES NECESARIO. 
Información: 21.1 Si la Mesa Directiva no completó todos los puntos de la agenda de la sesión a puerta cerrada, continuará la sesión a 
puerta cerrada. 
  
22. APLAZAMIENTO 
El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle,aplazó la junta a las 7:03 pm. 

Secretaria de actas:  Ana Luisa Correa  

Las actas se aprobarán en la próxima junta regular de la Mesa Directiva, el 26 de mayo de 2026. 
  
a/c 
  



Acta aprobada 

  

Jordan Reeves, Superintendente _________________________________ 26 de mayo de 2026 

  

Chong Yang, secretario de la Mesa Directiva ______________________________________ 26 de mayo de 2026 
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